WPIS NA STUDIA KANDYDATA NIEPELNOLETNIEGO -
PROCEDURA PRZENIESIENIA

Jezeli na etapie wpisu na studia kandydat bedzie niepetnoletni wedtug polskiego
prawa (tj. bedzie miat ponizej 18 lat), dostepne sg nastepujace opcje wpisu:

1. Kandydat przychodzi do wpisu wraz z przedstawicielem
ustawowym (np. rodzicem lub opiekunem prawnym) - nalezy wzigé
ze sobq:

a) dokumenty tozsamosci kandydata i przedstawiciela ustawowego;

b) oryginat oswiadczenia przedstawiciela ustawowego;

c) akt urodzenia kandydata wraz z ewentualnym ttumaczeniem
przysiegtym na jezyk polski;

d) apostille lub legalizacje do aktu urodzenia - akty urodzenia wydane
w panstwach cztonkowskich UE zwolnione sg z obowigzku dotaczania
legalizacji/apostille.

Dokumenty rekrutacyjne niezbedne do dokonania wpisu podpisuje
niepetnoletni kandydat.

2. Przedstawiciel ustawowy przychodzi sam do wpisu - musi wzig¢ ze
soba:

a) oryginat oSwiadczenia przedstawiciela ustawowego;

b) akt urodzenia kandydata wraz z ewentualnym ttumaczeniem
przysiegtym na jezyk polski;

c) apostille lub legalizacje do aktu urodzenia - akty urodzenia wydane
w panstwach cztonkowskich UE zwolnione sg z obowigzku dofgczania
legalizacji/apostille;

d) swoj dokument tozsamosci.

Dokumenty rekrutacyjne niezbedne do dokonania wpisu podpisuje
przedstawiciel ustawowy.

3. Kandydat przychodzi sam do wpisu - musi wzig¢ ze soba:

a) oryginat oswiadczenia przedstawiciela ustawowego z notarialnie
po$wiadczonym podpisem przedstawiciela ustawowego
(przedstawiciel ustawowy sktada podpis na o$wiadczeniu w obecnosci
notariusza);

b) akt urodzenia kandydata wraz z ewentualnym ttumaczeniem
przysiegtym na jezyk polski;

c) apostille lub legalizacje do aktu urodzenia - akty urodzenia wydane
w panstwach cztonkowskich UE zwolnione sg z obowigzku dotaczania
legalizacji/apostille;

d) swoj dokument tozsamosci.

Dokumenty rekrutacyjne niezbedne do dokonania wpisu podpisuje
niepetnoletni kandydat.



UWAGA! Jezeli oswiadczenie przedstawiciela ustawowego z notarialnie
poswiadczonym podpisem przedstawiciela ustawowego jest sporzadzone
poza granicami Polski, dodatkowo nalezy dostarczyc:

- ttumaczenie przysiegte na jezyk polski ww. dokumentu

- apostille lub legalizacje do poswiadczenia notarialnego.

4. Do wpisu przychodzi petnomocnik kandydata - musi wzig¢ ze soba:

a) oryginat oswiadczenia przedstawiciela ustawowego z notarialnie
poswiadczonym podpisem przedstawiciela ustawowego
(przedstawiciel ustawowy sktada podpis na o$wiadczeniu w obecnosci
notariusza);

b) akt urodzenia kandydata wraz z ewentualnym ttumaczeniem
przysiegtym na jezyk polski;

c) apostille lub legalizacje do aktu urodzenia - akty urodzenia wydane
w panstwach cztonkowskich UE zwolnione sg z obowigzku dotaczania
legalizacji/apostille;

d) swoj dokument tozsamosci;

e) petnomocnictwo udzielone petnomocnikowi przez przedstawiciela
ustawowego kandydata w formie aktu notarialnego lub
petnomocnictwo z notarialnym potwierdzeniem
wlasnorecznosci podpisu przedstawiciela ustawowego.

UWAGA: W petnomocnictwie powinny by¢ wskazane czynnosci,
ktére moze wykonywaé petnomocnik w zwigzku z procesem
rekrutacyjnym. Petnomocnictwo nalezy przedstawié wraz z
tlumaczeniem przysiegtym na jezyk polski oraz opatrzone
apostille/zalegalizowane;

f) podpisane przez petnomocnika: zgoda na przetwarzanie danych
osobowych i informacja administratora danych osobowych.

Dokumenty rekrutacyjne niezbedne do dokonania wpisu podpisuje
petnomocnik.

UWAGA! Jezeli oswiadczenie przedstawiciela ustawowego z notarialnie
po$wiadczonym podpisem przedstawiciela ustawowego jest sporzadzone
poza granicami Polski, dodatkowo nalezy dostarczy¢:

- ttumaczenie przysiegte na jezyk polski ww. dokumentu

- apostille lub legalizacje do poswiadczenia notarialnego.



